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Nr. 9224 din 20 .06.2018

ANUNT

Priméria Municipiului Dorohoi, organizeaza concurs in data de 19.07.2018 proba scrisa
siin data de 25.07.2018 interviul pentru ocuparea unei functii contractuale de executie de
paznic, perioadd nedeterminatd la Serviciul administrativ din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Dorohoi.

Conditiile de participare la concurs sunt:

Conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea
Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificdrile si completarile ulterioare:
a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European i domiciliu! in Romania;
b) cunoagte limba romana, scris gi vorbit;
¢) are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) are o stare de sdnatate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii gi, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru s&vargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autorittii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de ocupare a postului:

-STUDII GENERALE ;

_ -ADEVERINTA sau ATESTAT DE AGENT DE SECURITATE / PAZA SI ORDINE

in vederea participdrii la concurs, fiecare candidat trebuie sd prezinte la inscriere

urmadtoarele acte :

- Cerere,

_ copie dupa buletinul de identitate;

- copie dup3 diplomele de studii;

- copie dupé cartea de munca sau, dupd caz, o adeverintd care sd ateste vechimea in
munca;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza, cu conditia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei
probe a concursului;



- adeverintd medicald din care sa reiasad ca starea sdnititii i permite sd indeplineasca
atributiile care-i revin prin ocuparea postului in care urmeaza sa fie angajat;
_  adeverinta sau atestat de agent de securitate/ paza si ordine,
- avizul psihologic de la medicul specialist cu specificatia cd este apt pentru ocuparea
functiei de paznic;
-curriculum vitae, modelul comun european;
- adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numadrul, data, numele
s caltatea acestuia, I formatul standard stabiit e aster SEhoiany
Fevazute dentry inscriereli copie ok riatersiiiniotiginal inive
Concursul va avea loc la sediul Primériei Municipiului Dorohoi in ziua de 19.07.2018 ora 10,00
proba scrisd  si in data de 25.07.2018 interviul .
Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 610133, int.113 sau la sediul Primariei Municipiului
Darohoi, Compartimentul resurse umane.
Inscrierea si depunerea dosarelor cu actele respective se va face in termen de 10 zile lucrdtoare de
la data afisérii anuntului, respectiv pand pe data de 11.07.2018 intre orele 8,00-16,00 la
Compartimentul resurse umane.
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pentru concursul organizat in data de 19.07.2018 pentru ocuparea pentru ocuparea postului de
paznic la Serviciul administrativedin cadrul Aparatului de specialitate al primarului Municipiului

Dorohoi

- Legea nr.215/2001, Legea Administratiei Publice Locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare; CAP, II si CAP, I1I;

- Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor ,republicatd , cu modificdrile si completarile ulterioare;

-Legea nr.477/2004, privind Codul de conduita al personalului
contractual din autoritétile si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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